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 کی نیو یارک کے عوام کو کم سے کم اجرت میں عنقریب عمل میں لائے جانے والے اضافے کے HOCHULگورنر 
  بارے میں یاددہانی

  
 جنوری سے آغاز کرتے ہوئے، نیو یارک کی کم از کم اجرت نیو یارک شہر، لانگ آئیلینڈ، اور ویسٹ چیسٹر کاؤنٹی 1

  فی گھنٹہ تک بڑھا دی جائے گی-$15فی گھنٹہ اور باقی ریاست میں -$16میں 
  

 تک نیو یارک کی کم از کم اجرت میں اضافہ کرنے اور بعد ازاں اسے مہنگائی کے ساتھ منسلک کرنے 2027یہ 
 والے ایک تاریخی، کثیر سالہ منصوبے کا حصہ ہے 

  
 Home)نیو یارک شہر، لانگ آئی لینڈ، اور ویسٹ چیسٹر کاؤنٹی میں گھر پر نگہداشت کی فراہمی کے معاونین 

Care Aides)  فی گھنٹہ تک بڑھا دی -$17.55فی گھنٹہ اور باقی ریاست میں -$18.55کی کم سے کم اجرت بھی
 جائے گی 

  
کم از کم اجرت حاصل کرنے والے جن کارکنان کو اپنے پے چیکس میں یہ اضافہ نظر نہ آئے، تو انہیں ریاست نیو 

   پر اجرت سے متعلق شکایت درج کروانے کی ترغیب دی جاتی ہےیہاںیارک کے محکمۂ لیبر کو 
  
  

 کو کم سے کم اجرت 2024 جنوری، 1 کہ نے آج نیو یارک کے عوام کو یاد دہانی کروائی Kathy Hochulگورنر 
بڑھانے اور اسے مہنگائی سے منسلک کرنے کے تاریخی، کثیر سالہ منصوبے کے جزو کے طور پر ریاست کی کم 

 اور ریاست نیو یارک کی مقننہ کے درمیان ہونے والے ایک Hochulسے کم اجرت بڑھا دی جائے گی۔ گورنر 
$-16معاہدے کے مطابق، نیو یارک کی کم سے کم اجرت نیویارک شہر، ویسٹ چیسٹر، اور لانگ آئیلینڈ میں بڑھ کر 

گھر پر نگہداشت کے معاونین کے لیے کم سے فی گھنٹہ ہو جائے گی۔ مزید برآں، -$15فی گھنٹہ اور باقی ریاست میں 
فی گھنٹہ تک اور نیو یارک کے شمالی حصے $ 18.55 نیو یارک شہر، ویسٹ چیسٹر، اور لانگ آئیلینڈ میں کم اجرت

فی گھنٹہ تک بڑھا دی جائے گی۔ مہنگائی کے ساتھ ساتھ اجرتیں بڑھنے کا عمل برقرار $ 17.55کی کاؤنٹیز میں 
رکھنے کے لیے نیو یارک کی کم از کم اجرت میں اضافے سے ریاست بھر کے لاکھوں کم از کم اجرت والے 

  مزدوروں کو فائدہ پہنچے گا۔
  

نیو یارک کی کم سے کم اجرتوں میں تاریخی اضافہ اس بات کو یقینی بنانے میں مدد  " کا کہنا تھا کہ،Hochulگورنر 
 جنوری کو 1"۔ "کرے گا کہ نیو یارک کے شہری بڑھتی ہوئی قیمتوں کے ساتھ گزر اوقات کا سلسلہ جاری رکھ سکیں

آغاز ہو جانے پر، کم سے کم اجرت حاصل کرنے والے جن کارکنان کو اپنے پے چیکس میں یہ اضافہ نظر نہ آئے، 
انہیں محکمۂ لیبر کو شکایت درج کروانے کی ترغیب دی جاتی ہے تاکہ ان کی واجب الادا اجرتوں کی وصولی کو 

 " یقینی بنایا جا سکے۔
  

کم سے کم اجرتوں میں اضافے کا عمل نیو " کہا، نے Roberta Reardon کمشنر کی لیبر محکمۂ یارک نیو ریاست
یارک کے ان شہریوں کے لیے لائف لائن کے طور پر کام کرے گا جو قیمتوں میں اضافے کے سبب بمشکل گزارہ کر 
رہے ہیں۔ ہموار، کئی سالوں پر محیط تبدیلیاں کاروباری اداروں کو اپنے ساتھ ہم آہنگ ہونے کے لیے وقت فراہم کرتی 

  "ہیں، ساتھ ہی کم اجرت والے کارکنان کو اپنی اور اپنے خاندانوں کی بہتر معاونت کی صلاحیت فراہم کرتی ہیں۔
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 تک نیو یارک کی کم سے کم 2026 نے Hochul کے بجٹ کے ایک جزو کے طور پر، گورنر 2024مالی سال 

 کی ابتداء سے اسے مہنگائی کے ساتھ منسلک کرنے والا کا ایک تاریخی معاہدہ 2027اجرت میں اضافہ کرنے اور 
 2027کا اضافہ ہوگا۔ $ 0.50 کے دوران کم از کم اجرت میں 2026 اور 2025کیا تھا۔ اس ابتدائی اضافے کے بعد، 

 Consumer Price Index for)میں، شمال مشرقی ریجن کے لیے شہری اجرت کمانے والوں اور کلریکل ورکرز 
Urban Wage Earners and Clerical Workers, CPI-W)  کے لیے صارف قیمت اشاریے کی متعین کردہ

شرح سے افراط زر کا بہترین علاقائی پیمانہ ہے کم از کم اجرت سالانہ بنیادوں پر بڑھے گی۔ بعض اقتصادی یا بجٹ 
  دستیاب ہے۔" متبادل"حالات کی صورت میں ایک 

  
  :اگلے تین سالوں کے لیے کم سے کم تنخواہوں میں اضافہ جات ذیل میں دکھائے گئے ہیں

  

  اطلاق تاریخ
 چیسٹر ویسٹ اور آئیلینڈ، لانگ شہر، یارک نیو

  کاؤنٹی
 علاقہ بقیہ کے یارک نیو ریاست

  جات

 کم سے کم حالیہ
  گھنٹہ فی $14.20  گھنٹہ فی $15  اجرت

  گھنٹہ فی $15  گھنٹہ فی $16  2024 جنوری، 1

  گھنٹہ فی $15.50  گھنٹہ فی $16.50  2025 جنوری، 1

  گھنٹہ فی $16  گھنٹہ فی $17  2026 جنوری، 1

  
کم از کم اجرت کو مہنگائی اور افراط زر کے ساتھ اندیکس کرنے سے مزدوروں کے کمائے ہوئے پیسوں کی قوتِ 

خرید کو ایک سال سے دوسرے سال تک برقرار رکھنے میں مدد ملے گی۔ کم از کم اجرت میں اضافے سے کم آمدنی 
والے کارکنان، خصوصاً خواتین اور غیر سفید فام افراد کو بہت زیادہ فائدہ پہنچے گا جو کم سے کم اجرت والے 

  کارکنان کا ایک بہت بڑا حصہ ہیں۔
  

اٹھارہ دیگر ریاستیں فی الوقت یا تو اپنی کم از کم اجرت کو افراطِ زر یا کسی دوسرے معاشی فارمولے سے مربوط 
یا $ 15 میں 2023کرتی ہیں یا ایسا کرنے کے لیے تیار ہیں، بشمول ان تین ریاستوں کے جن کی کم از کم اجرت سنہ 

اس سے زیادہ رہی۔ اقتصادی تحقیق بتاتی ہے کہ کم از کم اجرت میں اضافے سے غربت اور معاشی امداد کی مد میں 
ہونے والے اخراجات میں کمی آئے گی، خرچ کرنے کی تحریک پیدا ہو گی، کارکنوں کی کارکردگی اور صلاحیتوں 

  میں بہتری آئے گی اور متعدد دیگر فوائد بھی حاصل ہوں گے۔
  

ریاست نیو یارک کا محکمۂ لیبر نیو یارک کے شہریوں کو کم سے کم اجرت میں اضافے کے بارے میں یاددہانی 
کروانے اور کم سے کم اجرت والے کارکنوں کو بڑھی ہوئی اجرت نہ ملنے کی اطلاع دینے کی ترغیب دینے کے لیے 

عوامی آگاہی کی مہم کی صورت میں کوشش شروع کرے گا۔ اس کوشش میں سوشل میڈیا، نیوز لیٹرز، اور ای میل 
مواصلات کے ذریعے ڈیجیٹل آؤٹ ریچ اور شراکت دار تنظیموں کے ساتھ معلوماتی فلائرز تقسیم کرنے کی براہ راست 

  رسائی شامل ہو گی۔
  

کم از کم اجرت حاصل کرنے والے جن افراد کو اپنے پے چیکس میں یہ اضافہ نظر نہ آئے، تو وہ ریاست نیو یارک 
 پر کال کر کے اجرت سے متعلق شکایت درج کروا سکتے 4378-910-833 پر یا ویب سائٹکے محکمۂ لیبر کی 

 کی کاوشوں کے بارے میں مزید معلومات حاصل کرنے NYSDOLہیں۔ اجرتوں کی چوری پر قابو پانے کے لیے 
  لینڈنگ صفحہ ملاحظہ کریں۔کے لیے، اس دستاویز کا 

  
  

###  
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